
PRØV 
DIG FREM



Det er svært at vide, 
hvad du interesserer

dig for, når du ikke har
så meget erfaring. 



EN DAG VED DU
... om du skal søge hen
i en bestemt branche

eller et særligt
jobområde.

Land dit første job,
kast dig glad over

forskellige opgaver og
find ud af, hvad du er
god til og interesserer

dig for. 



DIN ATTITUDE
ER AFGØRENDE



Hvis du er
NYSGERRIG OG

IMØDEKOMMENDE,
 

har 
VILJE OG MOD 

og 
LYST OG EVNE TIL AT

LÆRE ...



Det er det, der skal
skinne igennem i
din ansøgning, til

jobsamtalen og i dit
første job.

Så er du godt på vej. 



STIL 
SPØRGSMÅL



INGEN forventer, at du
kan det hele. 

Og de fleste vil gerne
hjælpe. 

Spørg, hvis 
du er i tvivl. 

Hellere 
for meget 

end for lidt. 



I LYKKES
SAMMEN



En arbejdsplads er et
fællesskab. 

Og det er også i dine
kollegers og din chefs
interesse, at I lykkes

sammen. 

Men det er vigtigt, 
at du rækker ud.



FÅ
INSPIRATION 

FRA ANDRE



Spørg dine kolleger,
hvad de laver.

De fleste vil gerne
fortælle om 

deres arbejde. 



Og pludselig kan du se
opgaverne 
i en større

sammenhæng.

Eller se nye muligheder.


